
Jaarplan 2024
Voor u ligt het jaarplan van de Achterstandsfondsen. Hierin leest u onze doelen en
ambities. Deze zijn opgesteld voor en samen met de 16 regionale
achterstandsfondsen.

Dit jaar werken we (verder) aan:

1. Ons netwerk: het versterken van ons netwerk door kennis te delen en samen
te werken.

2. Partnerschappen: we kunnen en willen dit niet alleen doen.
3. Verbeteren: de zorg voor patiënten in achterstandswijken

We lichten onze doelen en ambities in de volgende pagina’s verder toe. Hebt u
vragen of suggesties? We horen ze graag.

Stuur een mail naar: info@achterstandsfondsen.nl

mailto:info@achterstandsfondsen.nl


1. Ons netwerk: het versterken van ons netwerk door
kennis te delen en samen te werken.

In het hele land zijn 16 achterstandsfondsen actief. Zij geven financiële
ondersteuning aan wat er lokaal nodig is. Samen zijn we er voor
huisartsenpraktijken in achterstandswijken. Door ons netwerk te versterken kunnen
we beter kennis delen en samenwerken.

Oprichting landelijke vereniging

In 2024 willen wij graag met alle regionale achterstandsfondsen een vereniging
vormen. De voorbereidingen hiervoor zijn al getro�en. De statuten, het Huishoudelijk
Reglement en Procuratieregelingen zijn al goedgekeurd door de regionale
achterstandsfondsen op 29 juni 2023.

Algemene vergadering Achterstandsfondsen 

De regionale Achterstandsfondsen ontmoeten elkaar in 2024 tweemaal voor de
algemene vergadering van de Achterstandsfondsen.  

Organisatie van landelijke bijeenkomsten

Landelijke bijeenkomsten zijn een goed moment om kennis en ervaringen uit te
wisselen. In 2024 gaan we twee bijeenkomsten organiseren.

‘Goede voorbeelden bijeenkomst’ tijdens deze bijeenkomst kun je presentaties van
projecten van de regionale achterstandsfondsen verwachten. Er is ook ruimte voor
uitwisseling.

Daarnaast willen we een themabijeenkomst organiseren. Mogelijk thema’s zijn;
armoede, schuldenproblematiek en gezondheid of (digitale) toegankelijkheid van de
huisartsenzorg. 

Wil je op de hoogte blijven van deze bijeenkomsten? Meld je aan voor onze nieuwsbrief.

Website

Via www.achterstandsfondsen.nl en Haweb delen de regionale fondsen kennis en
ervaringen. Wij gaan zes maal per jaar een project uitlichten via onze website en
pagina op LinkedIn. Dit is alvast een voorbeeld. Daarmee informeren en inspireren we
niet alleen ons eigen netwerk, maar ook samenwerkingspartners.

Alle regionale fondsen voegen zelf hun projecten toe aan het overzicht van projecten
op onze website. Wij gaan onderzoeken en evalueren met alle fondsen of dit goed
werkt.

https://www.achterstandsfondsen.nl/nieuwsbrief/
http://www.achterstandsfondsen.nl
https://www.linkedin.com/company/de-achterstandsfondsen
https://www.achterstandsfondsen.nl/nieuws/huisarts-in-alle-facetten-van-het-leven-sascha-kotterer/
https://www.achterstandsfondsen.nl/projecten/


2. Partnerschappen: we kunnen en willen dit niet alleen
doen.

Huisartsen in achterstandswijken hebben te maken met een patiëntenpopulatie
waar vaker complexe problematiek speelt. Denk aan beperkte
gezondheidsvaardigheden of de stress die armoede met zich meebrengt.
We willen deze problematiek landelijk beter onder de aandacht brengen.

Samenwerking van de huisartsenzorg en het sociaal domein 
Wij blijven ons inzetten voor structurele borging van initiatieven die helpen de
samenwerking tussen huisartsen en sociaal domein te verduurzamen en te
verbeteren. Denk hierbij aan de succesvolle projecten zoals Krachtige Basiszorg en
Blauwe Zorg.

Samenwerking met de regionale huisartsen organisaties (RHO)
Hiermee sluiten we aan bij wat er lokaal speelt en de landelijke ambities zoals
afgesproken in het Integraal Zorgakkoord. En de samenwerkingsafspraken binnen
Visie eerstelijnszorg 2030. 

Samenwerking met landelijke partijen
Vanuit de Achterstandsfondsen werken we met diverse landelijke partijen samen.
Denk bijvoorbeeld aan Vektis, voor de vierjaarlijkse herijking van de zogenoemde
opslagwijken. Met Zorgverzekeraars Nederland (ZN) voor onder andere de centrale
inning en uitbetaling van gelden. Met de Landelijke Huisartsen Vereniging (LHV) om
de achterstandsproblematiek blijvend onder de aandacht te brengen. En met
bijvoorbeeld het ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport om de belangen
van de huisartsen in achterstandswijken te behartigen.

https://krachtigebasiszorg.nl/
https://www.blauwezorg.nl/
https://www.rijksoverheid.nl/documenten/rapporten/2022/09/16/integraal-zorgakkoord-samen-werken-aan-gezonde-zorg
https://www.rijksoverheid.nl/documenten/rapporten/2023/12/13/visie-eerstelijnszorg-2030
https://www.lhv.nl/thema/huisarts-patient/bijzondere-patientengroepen/


3. Verbeteren: de zorg voor patiënten in
achterstandswijken

Wij ondersteunen de huisartsen in achterstandswijken. Daarmee verbeteren de
huisartsen de zorg voor de mensen in de achterstandswijken. Het is essentieel dat
achterstandsproblematiek op de (landelijke) onderzoeks- en beleidsagenda’s komt.

Speerpunten 

De regionale fondsen zien goed wat er speelt. Deze kennis bundelen we. Dit zijn
overkoepelende thema’s waar meer aandacht voor nodig is.

Enkele voorbeelden:  
• Tolkentelefoonregeling 
• Deelname aan onderzoek Trimbos: brede gespreksvoering 
• Arbeidsmarktproblematiek (personeelstekorten en
opvolgingsproblematiek) in achterstandspraktijken.  

Gezamenlijke projecten

Projecten van regionale fondsen kunnen ook buiten het werkgebied kansrijk zijn. Wij
willen ondersteuning bieden in het uitbreiden van deze projecten.


